
    
ПАМЯТКА  

для работника 

Что делать при микротравме 
(ссадина, порез, ушиб или другое поверхностное повреждение) 

1 
Сообщи о случившемся  

руководителю 

 

2 
Обратись за медицинской 

помощью в медпункт или к 
руководителю 

Объясните причины и 

обстоятельства, при которых 

получили микротравму 

3 

4 
Вернитесь к работе, если не 

получили освобождение 

 


